Appendice 1

Contiene:
e [l protocollo d’intesa

e la versione italiana del questionario per la prima generazione
e la versione cinese del questionario per la prima generazione

189



190

ETITUTO POLNEAPICD E E20CA DELLO STATD §

MODULARID
JNTERNO - 54

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ CIVILI E L'IMMIGRAZIONE
Direzione Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’ Asilo

Protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Interno e rappresentanti
dell’OIM, della DNA, i Prefettl Presidenti dei Consigli Territoriali di
Roma, Milano, Modena ¢ Prato, rappresentanti dei Ministeri degli
Affari Esterl, della Solidarfet2 Sociale ¢ del Lavoro e della Previdenza
Sociale, il Dipartimento della P.S, del Ministero dell’Interno, della
Regione Lazio ¢ della Regione Toscana, della Confindustria Lazio e
della Confindustria Toscana, del CNEL, dell"'INPS, dell’Unione delle
Camere di Commercio, dell’Ufficio Italiano Cambi, del CNR, del CNA,
delle Organizzazioni sindacali CGIL,CISL e UIL.

L’anno 2007 addi 31 del mese di Ottobre in Roma, presso il Ministero
dell’'Interno ~ Dipartimento per le Liberta civili ¢ 1'lmmigrazione

Tra

1 Prefetto, Dott. Mario Ciclosi, nato a Cingoli (MC) il 13 settembre 1948,
Direttore Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’Asilo, che
interviene in nome e per conte del Ministero dell’Interno

E

- I'Organizzazione Internazionale per le Migrazioni - OIM,

- la Direzione Nazionale Antimafia - DNA,

-1 Prefetti Presidenti dei Consigli Territoriali di Roma, Milano, Modena ¢

di Prato

- i Ministeri degli Affari Esteri,della Solidaricta Sociale ¢ del Lavoro e
detla Previdenza Sociale,

- il Dipartimento della P.S. del Ministero dell’Interno

- 1a Regione Lazio e la Regione Toscaua ,

- la Confindustria Lazio ¢ la Confindustria Toscana,

- il CNEL,

-1’ INPS

- 1"Unione delle Camere di Commercio,

- I'Ufficio Italiano Cambi,

MOD. 4 UL



STETVTO POLICRAITED § TECCA DELLO ETATD §

INTERNO =34

Ll L

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ C[WLI E L'IMMIGRAZIONE
Direzione Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’ Asilo

- il CNR,
- il CNA,
- le Organizzazioni sindacali CGIL, CISL e UIL,

Premesso che:

- La Commissione Europea, nell’ambito del Programma Aeneas 2005,
rivolto alla cooperazione con i Paesi terzi nelle materie della migrazione e
dell’asilo ha finanziato un progetto presentato dall’OIM (Organizzazione
Internazionale per le Migrazioni) intitolato “Capacitd di gestione della

migrazione in Cina”;

- Partners del progetto sono 'Organizzazione Internazionale del Lavoro, il

Regno Unito e I'ltalia;

- Obiettivo del progetto & di ridurre la migrazione illegale dalla Repubblica
Cinese verso 1’Buropa migliorando la capacita di gestione del fenomeno e
la conoscenza dello stesso da parte delle istituzioni. In particolare si mira a
rinforzare le capacitd tecniche, amministrative ¢ legislative dei funzionari,
promuovere meccanismi di cooperazione e scambi di esperienze tra
amministrazioni, informare dei rischi dell’immigrazione clandestina e

tinforzare percorsi di migrazione legale;

Dato atto che il Ministero dell’Interno - Dipartimento per le Liberta Civili
e I'Immigrazione, che cofinanzia il progetto, in data 3 aprile 2007 ha
presentato I'iniziativa alle istituzioni e organizzazioni sindacali che sono

direttamente interessate alla gestione del fenomeno migratorio cinese;

Considerato che nel corso della suddetta riunione & emersa la disponibilita
delle Amministrazioni ed Bnti a prendere parte attiva al progetto

contribuendo per la parte di competenza,

MOD. 4 UL
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MODULARIO
INTERND - $4

10ilonr doll o« a b
DIPAR'IIMENI‘O PER LE LIBERTA’ CIVILI E L IMMIGRAZIONE
Direzione Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’Asilo

Ravvisata la necessitd di creare una rete di soggetti che a vario titolo
posseggono dati ¢ conoscenze sul fenomeno migratorio cinese in Italia;

Rilevato 'interesse di promuovere un progetto di studio del fenomeno
italiano che sia di completamento dei dati gid esistenti o comunque di
diffusione degli stessi;

Tenuto conto che questo studio potrebbe vedere la partecipazione attiva di
enti ¢ istituzioni locali coinvolgendo direttamente i Consigli territoriali per
I’Immigrazione principalmente Ii dove il fenomeno & storicamente presente
ma potrebbe altres interessare zone di nuova diffusione o di diffusione non
ancora conosciuta per far si che i risultati siano attraverso detti Consigli
territoriali portati all’attenzione di tutti per le azioni che saranno necessarie;

Ritenuto che questi obiettivi, di preminente interesse pubblico, possano
essere meglio raggiunti attraverso un’azione formativa in grado di portare
alla reciproca comprensione delle necessitd e degli obiettivi, alla
conoscenza dei servizi e degli strumenti disponibili, all’aggiornamento
professionale degli operatori ¢ nel contempo alla definizions, laddove
necessari, anche di opportuni strumenti in grado di migliorare 1’efficienza
dei rispettivi servizi;

si conviene e si stipula quanto segue
Art. 1

Le premesse fanno parte integrante del presente Protocolllo d’Intesa.
Art.2

ST FOLGLANC ETFCCATI LG ETATOD &

Le parti aderiscono alla costituzione di un gruppo di lavoro sul fenomeno
migratorio cinese in Italia impegnandosi a partecipare attraverso propri
delegati alla valutazione di probabili settori di studio ¢/o azioni.
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TITLI0 FOLAIRATIOE ZE00A DELLO FTATD §

4

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ CIVILI E L TMMIGRAZIONE
Direzions Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’ Asilo

Art.3

L’OIM, responsabile del progetto finanziato dalla Commissione Europea,
curerd anche una parte di eventuali studi o attivita che gli saranno affidati
con apposita convenzione tra il Ministero dell’Interno e
’organizzazione, nell’ambito del contributo gid destinato al Progetto
Comumitario.

Art. 4

1l Gruppo di lavoro indichera i settori verso i quali si potranno indirizzare
le attivitd di ricerca e di approfondimento ¢ le modalita attraverso le quali
possono essere coinvolte le stesse comunitd cinesi in Italia, anche nel
rispetto e nell’attuazione dei principi fissati nella “Carta dei valori della
cittadinanza e dell’integrazione™,

Art. 5

Gli Enti e le Organizzazioni sottoscrittori si impegnano altresi 2 valutare
forme di reperimento di ulteriori risorse finanziarie oltre quelle gia rese
disponibili dal Ministero dell’Interno per lo svolgimento delle aftivitd
programmate.

Art. 6

Gli Enti e le Organizzazioni sottoscrittori si impegnano a fornire al gruppo
di lavoro e al curatore del progetto tutti i dati e le informazioni nella loro
disponibilita, sempre nel rispetto della riservatezza delle informazioni e dei
dati disponibili.

MOD. 4 UL
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rd

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ CIVILI E L'IMMIGRAZIONE
Direzione Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’ Asilo

Art. 7

Il presente protocollo ha validita fino al 31,12.2008, data di scadenza del
progetto comunitario, e potra essere rinnovato ove si ravvisasse la necessita
di proseguire I’attivita del gruppo di lavoro.

FETTTURD POLUCRANTD B BECTA DELLO STATO §
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DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ CIVILI E L IMMIGRAZIONE
Direzione Centrale per le Politiche dell'Immigrazione e dell’ Asilp
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Appendici 2 e 4

Distribuzioni di frequenza

Le appendici 2 e 4 sono incluse nel CD allegato alla pubblicazione.
Nell’appendice 2 vengono riportate le distribuzioni di frequenza relative ai 1.615
questionari per la prima generazione, mentre nell’appendice 4 vengono riportate le
distribuzioni di frequenza relative ai 37 questionari per la seconda generazione.

Le distribuzioni di frequenza consentono di fotografare la distribuzione dei dati.
Ogni tabella corrisponde ad una variabile (ad una domanda del questionario) e
ogni riga ad una modalita (una delle possibili risposte). Ad esempio la variabile
“Sesso” ¢ composta dalle modalita “Maschi”, “Femmine” e “Mancate risposte”.

1. Sesso

n %
Maschio 831 51,46
Femmina 780 48,30
Mancate Risposte 4 0,25
Totale 1.615

Le distribuzioni di frequenza vengono in genere utilizzate per descrivere il
campione: eta, sesso, istruzione. Quando il campione ¢ rappresentativo, le
percentuali possono essere generalizzate a tutta la popolazione.

Nel caso dei questionari della prima generazione la distribuzione dei dati di
struttura (principalmente eta e sesso) suggeriscono una buona rappresentativita del

campione raggiunto.

Nelle appendici 2 ¢ 4 le tabelle seguono la numerazione delle domande dei
questionari.
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Appendici3 e 5

Tabelle di correlazione

Le appendici 3 e 5 sono incluse nel CD allegato alla pubblicazione.
Nell’appendice 3 vengono riportate le correlazione relative ai questionari della
prima generazione, mentre nell’appendice 5 vengono riportate le correlazioni
relative ai questionari di seconda generazione.

Uno degli obiettivi della ricerca ¢ quello di individuare relazioni tra variabili e
modalita delle variabili. Ad esempio, nella tabella riportata di seguito, relativa alla
modalita “Femmina” della variabile “Sesso” si legge che una proporzione
maggiore di femmine:

e sono arrivate in Italia per ricongiungimento familiare (39,76% contro il
23,97% dei maschi);
e haeta compresatrai 18 ei30 anni (48,37% contro il 33,61% dei maschi);

e non lavora (10,09% contro il 3,58% dei maschi), ecc.

1.2 Femmina

X2

20,18
15,77
11,82
6,95
6,87
6,50
6,32
5,25
5,01
4,86
4,50
4,44

Sono arrivato in Italia per ricongiungimento
Eta 18-30 anni

Non lavoro

Non ho vissuto in altri paesi

Non invio soldi a casa

Non ho il permesso di soggiorno

Sono arrivato in Italia dopo il 2005
Conosco l'inglese

Sono andato al pronto soccorso / ospedale
Lavoro per la mia famiglia

In Cina ho frequentato 1-6 anni di scuola
Sono arrivato in aereo

% Si

39,76
48,37
10,09
80,42
37,09
32,64
18,99
23,44
48,07
22,85
21,96
89,91

% No

23,97
33,61

3,58
71,90
27,82
23,97
12,12
16,53
39,67
16,25
15,70
84,57
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Nella prima colonna viene riportato il valore dell’Indice statistico y* (Chi
Quadrato). Questo indice viene utilizzato per calcolare la significativita statistica
delle relazioni. Ad esempio. un y* di 3,841 ¢ statisticamente significativo al 5%,
cio significa che si corre un rischio inferiore a 5 possibilita su 100 di sbagliare
affermando 1’esistenza della relazione. Maggiore ¢ il valore del x> maggiore ¢ la
significativita statistica e la forza delle correlazioni. Un y* pari a 6,635 ¢
statisticamente significativo all’1%, cio significa che vi ¢ meno di 1 possibilita su
100 di sbagliare affermando I’esistenza della relazione.

Nelle tabelle delle correlazioni le colonne Si e No consentono di valutare in che
modo le risposte hanno portato alla determinazione del y*. Ad esempio:

1.1 Maschio

r % Si % No
15,91 Sono arrivato in Italia per lavoro 65,47 50,59
11,18 In Cina ho moglie/marito 22,38 12,72

9,81 Sono andato dal commercialista 42,82 31,36
9,76 In Italia ho amici 68,51 57,10

nella prima riga della tabella “1.1 Maschi” si legge che il 65,47% dei maschi
(colonna Si) sono arrivati in Italia per lavoro contro il 50,59% del resto del
campione (colonna No, che in questo caso corrisponde alle femmine). Questa
differenza ha prodotto un y* pari a 15,91 che consente di affermare, con un rischio
di errore notevolmente inferiore all’1%, 1’esistenza di una correlazione tra 1’essere
maschi ed essere arrivati in Italia per lavoro.

Le correlazioni sono state calcolate su un sottocampione di 840 questionari. Infatti
lo studio delle correlazioni richiede un campione eterogeneo ¢ risposte date con
una certa attenzione. Nell’inserimento dei dati erano gia stati scartati 1 questionari
in cui venivano indicati solo il sesso o 1’eta, ma non si rispondeva ad alcuna altra
domanda del questionario. Nella fase di screening propedeutica all’analisi delle
correlazioni sono stati eliminati i questionari a cui si rispondeva in modo del tutto
superficiale. Ad esempio, alla domanda 16: “Quali problemi hai in Italia?”, blocchi
di questionari riportavano solamente la risposta “la lingua”. Si ¢ percio deciso di
scartare dalle analisi delle correlazioni i questionari che alla domanda 16
presentano meno di 2 risposte.
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